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Kamu Goézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yénetmeligi'nin
36’nci maddesi uyarinca hazirlanmis olan “Dogru Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi”nin 01 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 dénemine iliskin Seffaflik Raporu ilisikte sunulmustur.

Bu rapor kurulusumuzun internet sitesinde yayimlanmistir.

istanbul, 29 Nisan 2026

DOGRU BAGIMSIZ DENETIM A.S.
PrimeGlobal’in bagimsiz Gye kurulusudur.
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YONETIM KURULU
BASKANININ

MESA]JI

Kuresel 6lcekte ekonomik dalgalanmalarin, artan dizenleyici gerekliliklerin
ve hizli teknolojik donusimlerin yasandigl bir dénemde; finansal bilginin
glvenilirligi, seffafhigl ve karsilastirilabilirligi her zamankinden daha kritik
hale gelmistir. Bu c¢ercevede bagimsiz denetim, yalnizca bir mevzuat
yukumlulugu degil; yatirimcr glveninin tesisinde ve sermaye piyasalarinin
saglikl isleyisinde temel bir giiven mekanizmasidir.

Dogru Bagimsiz Denetim A.S. olarak, kurulusumuzdan bu yana kalite,
bagimsizlik ve etik ilkeleri faaliyetlerimizin merkezine konumlandirdik. 2025
yili itibariyla Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) yetkilendirmemizi tamamlayarak,
sermaye piyasalari alanindaki sorumlulugumuzu bir Ust seviyeye tasidik. Bu
gelisme, sahip oldugumuz mesleki birikimin, kalite yaklagimimizin ve
kurumsal altyapimizin 6nemli bir géstergesi olmustur.

Diger taraftan, hizla gelisen surdurdlebilirlik raporlamasi alaninda da
c¢alismalarimizi kararhhkla strdurduk ve 2026 yili icerisinde surduarulebilirlik
denetimi ve glvence hizmetlerine iliskin yetkilendirme sirecimizi
tamamlayarak bu alandaki hizmet kapsamimizi genislettik. Bodylece
musterilerimizin yalnizca finansal degil, finansal olmayan bilgilerinin de
glvenilirligine katki sunmayi hedefliyoruz.

Denetim yaklasimimizin temelinde; gug¢lid metodoloji, risk odakli bakis agisi
ve teknoloji destekli denetim anlayisi yer almaktadir. Bu kapsamda, denetim
slreclerimizde aktif olarak kullandigimiz CAP Denetim altyapisi ile veri
analitigine dayali, izlenebilir ve kalite odakli bir denetim sureci
ylUrutmekteyiz. Teknolojiyi etkin kullanan yaklasimimiz, hem denetim
kalitesini artirmakta hem de sirecglerimizin tutarhiligini ve seffafligini
guclendirmektedir.

En 6nemli glicimiz ise insan kaynagimizdir. Sorumlu denetgilerimiz basta
olmak Uzere, kadromuzun 6nemli bir kismi uzun yillara dayanan bagimsiz
denetim tecribesine sahiptir. Bu tecribe, farkh sektorlerde edinilmis bilgi
birikimi ile birleserek musterilerimize ylksek katma degerli hizmet
sunmamiza imkan saglamaktadir. Bunun yaninda, denet¢i ve denetgi
yardimcilarimizin mesleki gelisimini sirekli kilmak amaciyla dizenli ve
sistematik egitim programlari uygulamakta; glncel standartlar, mevzuat
degisiklikleri ve wuygulama o&rnekleri dogrultusunda ekiplerimizi surekli
gelistirmekteyiz.
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SAIT ALBAYRAK

Yénetim Kurulu Baskani

Sektorde koklu ve giuglu denetim kuruluslarinin varliginin bilincindeyiz. Bu
bilingle, Dogru Bagimsiz Denetim A.S. olarak; kalite kontrol sistemlerimizi,
teknolojik altyapimizi ve insan kaynagimizi surekli gelistirerek, bu gulglu
yapinin 6nemli bir parcasi olma hedefiyle ¢alismalarimizi strdirmekteyiz.
Sahip oldugumuz deneyim, kurumsal yaklasim ve gelisime agik yapimiz ile bu
hedefe her gecen giin daha da yaklastigimiza inaniyoruz.

Tum faaliyetlerimizi yUruturken; bagimsizlik, tarafsizlik, mesleki siphecilik ve
etik ilkelere baglilik vazgecilmez énceliklerimizdir. Denetim kalitesinin ancak
gucli bir etik durus ve etkin bir kalite kontrol sistemi ile sirdurulebileceginin
bilinciyle hareket ediyoruz.

Seffaflik raporumuz araciligiyla organizasyon yapimizi, kalite glvence
sistemimizi ve denetim yaklasimimizi kamuoyu ile acik bir sekilde paylasmayi
Onemsiyoruz. Bu raporun, paydaslarimizla kurdugumuz given iliskisini daha
da glglendirecegine inaniyoruz.

Ontmizdeki dénemde de; ylksek kalite anlayisimiz, gicli kadromuz ve

gelismis altyapimiz ile bagimsiz denetim alaninda glvenilir ve tercih edilen
bir ¢6zim ortagl olmaya kararhlikla devam edecegiz.
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1. KALITE YONETIM

SISTEMI
(KYS)

1.1 Kalitenin temeli olarak Kalite Yonetim Sistemi

Denetim  kurulusumuzda kalite, sunulan badimsiz denetim
hizmetlerinin her asamasinda temel 6ncelik olarak ele alinmaktadir.
Bu dogrultuda kurulusumuz, 31.12.2023 tarihi itibariyla yurarluge
giren Kalite Yonetim Standardi (KYS 1) ile Kalite Goézden Gegirme
Standardi (KYS 2) gercevesinde kalite yonetim sistemini tasarlamis,
uygulamaya almis ve surekli gelistirme anlayisiyla isletmektedir.

Kalite yoénetim sistemimiz; denetim faaliyetlerinin  mesleki
standartlara, yururlukteki mevzuata ve etik ilkelere uygun sekilde
yUrdtulmesini desteklemeyi amacglamaktadir. Bu sistem, bagimsizlik,
tarafsizlik, etik uyum, kamu yararinin gozetilmesi ve denetim
kalitesinin surdurulebilir bicimde guvence altina alinmasi esaslarina
dayanmaktadir.

Kurulusumuz, kalite yonetim sistemini yalnizca mevzuata uyumun
bir geregdi olarak degdil, ayni zamanda denetim kalitesinin surekliligini
destekleyen temel bir yonetim araci olarak degerlendirmektedir.
Sistem kapsaminda belirlenen politika, prosedur ve kontrollerin
isleyisi duzenli olarak go6zden gecirilmekte; gelisen ihtiyaglar
dogrultusunda gerekli iyilestirme adimlari atilmaktadir.
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@ Temel Esaslar

Bagimsizlik, etik uyum, tarafsizlik ve kamu yaran
"
~_/

KYS Genel Cerceve

Kalite Yonetim Sistemine lliskin Ozet

i Dayanak
KYS1ve KYS 2

Amacg
Denetim kalitesinin strekliligini desteklemek

Yaklasim
Diizenli gbzden gegirme ve stirekli iyilegtirme

Kalite yonetim sistemi, denetim kalitesinin
surekliligini destekleyen temel yonetim aracimizdir,
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Risk Degerlendirme

N

Etik Hukumler

KALITE YONETIM
SISTEMININ
UNSURLARI

a) Risk Degerlendirme Siireci

Kurulugumuzun faaliyetlerine 6zgl kalite riskleri sistematik olarak belirlenmekte ve bu
risklere yonelik kontrol mekanizmalari uygulanmaktadir. Personel yetkinligi, bagimsizlik
ihlali riski ile kritik denetimlerde zamanlama ve gozetim yetersizlikleri gibi hususlar
duzenli olarak degerlendiriimektedir. Yapilan i¢ degerlendirmeler sonucunda gerekli
iyilestirme ve duzeltici faaliyetler planlanarak hayata gegirilmektedir.

b) Ust Yénetim ve Liderlik Yapisi

Kalite y®netim sisteminin tasarlanmasi, uygulanmasi ve gozetimine iliskin nihai
sorumluluk Ust yonetim tarafindan Ustlenilmektedir. Kalite ydnetim sisteminden sorumlu
kisi atanmis olup kalite hedeflerinin tim kadro tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi
Ust yonetim gozetiminde saglanmaktadir. Kaliteye iliskin hususlar yonetim toplantilarinda
diizenli olarak ele alinmaktadir.

c) Etik Hukamler

Kurulugumuz, bagimsiz denetim faaliyetlerinde etik ilkelere tam uyumu temel esas olarak
benimsemektedir. Bu kapsamda tim denetim kadrosundan yillik etik beyanlari alinmakta,
etik, bagimsizlik ve mesleki davranis ilkelerine iliskin politika ve prosedurler kurum igi
egitimlerle desteklenmektedir. Etik cercevemiz, KGK Etik Kurallari basta olmak Uzere ilgili
dizenlemelere uyum esasina dayanmaktadir.

d) Miisteri iligkisi ve Denetim Sézlesmesi Kabul Siireci

Yeni mdusteri kabull, mevcut mdisteri iligkisinin devami ve sbzlesme yenileme
sureglerinde; bagimsizlik, etik uyum, mesleki yeterlilik, hizmet kapasitesi ve risk unsurlari
dikkate alinarak degerlendirme yapilmaktadir. Kabul ve devam suregleri yazili prosedurler
cercevesinde yurutulmekte; her musteri icin gerekli kontrol ve onay dokiimantasyonu
tamamlanmaktadir.
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Musteri Kabulu Yaratdlmesi
Kaynaklar

Denetimin
Bilgi ve lletisim

\/

izleme ve iyilestirme

e) Denetimin Yiiratalmesi

Denetim calismalari; planlama, risk degerlendirmesi, kanit toplama, gézden gecirme ve
raporlama asamalari cergevesinde yurutilmektedir. Denetim dosyalari uygun sekilde
dokimante edilmekte ve ulasilan sonuglar yeterli ve uygun denetim kanitlari ile
desteklenmektedir.

f) Kaynaklar

Kalite yonetim sisteminin etkin sekilde isletiimesi amaciyla denetim faaliyetleri icin gerekli
insan kaynagi, yazihm altyapisi ve teknik destek saglanmaktadir. Gorevlendirmelerde
personelin yetkinligi, deneyimi ve is yiku dikkate alinmakta; denetimlerin uygun surelerde
ve etkin bicimde yUrutilmesine yonelik planlama yapilmaktadir.

g) Bilgi ve iletisim

Kalite yonetim sistemine iliskin politika, prosedir ve uygulamalar yazili hale getirilerek
ilgili calisanlarla paylasilmaktadir. Kurum igi iletisim; e-posta, toplanti, egitim ve yazih
prosedurler aracihgiyla yurutilmekte, standart ve mevzuat degisiklikleri diizenli olarak
personele iletiimektedir.

h) izleme ve Diizeltici Faaliyet Siireci
Kalite yonetim sisteminin etkinligi, i¢ kalite kontrolleri, dosya gézden gegirmeleri ve diger
izleme faaliyetleri yoluyla duzenli olarak degerlendirilmektedir. Tespit edilen eksiklikler

icin duzeltici faaliyetler belirlenmekte, uygulama sireci takip edilmekte ve sistem en az
yilda bir kez gbzden gecirilerek gerekli glincellemeler yapiimaktadir.
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Kalite Yonetim Sistemi

Kalite Glivence Sistemi incelemeleri 2, KALiTE G UVE N CE
SISTEMI
siirekli Egitim Politikasi iNCELEM ELERi

Bagimsizhik ve Etik ilkelere Uyum
2.1 Diizenleyici Kurumlar Tarafindan Yapilan incelemeler

Dogru Bagimsiz Denetim A.S., bagimsiz denetim faaliyetlerini Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan belirlenen dizenlemeler ve kalite standartlari
cercevesinde yuritmektedir. Dizenleyici kurumlar tarafindan gerceklestirilen incelemeler, kalite yonetim sistemimizin etkinliginin degerlendirilmesi ve surekli iyilestirme yaklasiminin
desteklenmesi agisindan énemli bir gézetim mekanizmasi olarak ele alinmaktadir.

Denetim Hizmeti Verilen Kayitlar

Bu kapsamda, KGK tarafindan 2024 yili igerisinde kurulusumuzun 2022 faaliyet dénemine iliskin denetim dosyalarini kapsayan bir inceleme sureci baslatiimistir. Stireg kapsaminda talep
edilen bilgi, belge ve aciklamalar ilgili diizenlemeler cercevesinde Kurum'a sunulmus olup, inceleme sonuglari kalite yonetim sistemimizin gelistiriimesine katki saglayacak sekilde
degerlendirilmektedir.

Sirketin Hukuki Yapisi ve Ortaklari

Kilit Yoneticiler ve Sorumlu Denetgiler

icinde Bulunan Denetim Aginin
Hukuki Yapisi

Organizasyon Yapisi

Gelir Dagilimi

Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirmesi
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SUREKLI
EGITIM
POLITIKASI

Dogru Bagimsiz Denetim A.S., ortaklarinin ve profesyonel ¢alisanlarinin teorik
bilgi duzeylerinin ve mesleki becerilerinin yeterli seviyede strdurilimesini,
mesleki etik kurallara uyumun guglendirilmesini, mesleki alandaki gtincel
gelismelerin  yakindan takip edilmesini ve mesleki gelisimlerinin
desteklenmesini esas almaktadir. Bu yaklasim dogrultusunda, ytksek kalitede
bagimsiz denetim hizmeti sunumunu desteklemek amaciyla calisanlarimiz
surekli egitim faaliyetlerine tabi tutulmaktadir.

© 2026 Dogru Bagimsiz Denetim A.$. PrimeGlobal’in bagimsiz Gye kurulusudur. Tim haklari saklidir.

3.1. Egitim Planlamasi ve Takvimi

Egitim faaliyetlerinin temel amaci, etik ilkelere uygun ve ylksek kalitede bagimsiz denetim
hizmeti sunumunu destekleyecek mesleki bilgi ve becerilerin ihtiya¢ duyulan seviyede
korunmasi ve gelistirilmesidir. Bu kapsamda, denetgcilere yonelik egitim faaliyetleri mesleki
yeterliligin strdirdlmesi ve surekli gelisimin desteklenmesi amaciyla planli bir yapi iginde
yurutilmektedir.

Sirketimiz bunyesinde denetgilere yonelik egitim faaliyetleri UG¢ ana baslk altinda
gerceklestirilmektedir:

Zorunlu Siirekli Egitim Programlari:
KGK ve ilgili duzenleyici otoriteler tarafindan belirlenen surekli mesleki gelisim
ylkumlallkleri kapsaminda, akredite kurumlar araciliglyla yurdttlen egitimlerdir.

Sirket ici Planli Egitim Programlari:

Yillik egitim planlari dogrultusunda, i¢ kaynaklarimiz ve gerektiginde dis egitmen destegiyle
duzenlenen; yeni duzenlemeler, denetim metodolojileri, etik kurallar ve mesleki
uygulamalara iliskin egitim faaliyetlerini kapsamaktadir.

Denetim Esnasinda Uygulamal Egitim:
Denetim faaliyetleri sirasinda, 6zellikle geng denetcilerin mentorluk destegiyle sahada
gelisimini ve uygulamali deneyim kazanmasini destekleyen egitim modelidir.

Bu yapi ile denetgilerimizin hem teorik bilgilerinin gincel tutulmasi hem de uygulama
becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

3.2. Zorunlu Siirekli Egitim

Denetgilerimizin, zorunlu egitim yukamlilikleri kapsaminda g yillik dénem igerisinde, en
az 60 kredisi temel mesleki konulardan olmak Uzere toplam 120 kredi karsihgl egitimi
tamamlamasi gerekmektedir.

3.3. Sirket ici Planli Egitim Programlari

Personelimizin mesleki yeterliliginin artiriimasi ve mevzuat degisikliklerine uyumunun
desteklenmesi amaciyla, tecribeli sorumlu denetgilerimiz tarafindan hazirlanan egitim

plani dogrultusunda sirket ici egitim programlari uygulanmaktadir. Bu kapsamda, 2025 yili
icerisinde toplam 78 saat glincelleme ve oryantasyon egitimi gerceklestirilmistir.
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Duzenlenen Egitimler

Bagimsizlik

ilk YIl Denetimleri

Acilis Bakiyeleri

Bilango Sonrasi Olaylar

Bagimsiz Denetimin Belgelendirilmesi

Hile Risklerinin Degerlendirilmesi Ve
Karsilik Verilmesi

isletme Ve Cevresini Tanimak Suretiyle
"Onemli Yanhslik" Risklerinin

Bagimsiz Denetginin Risk Olarak
Degerlendirilmis Hususlara Karsi

Kontrollerin Testi

Duzenlenen Egitimler

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetg¢i Yardimcilar

Sorumlu Denetgci, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetg¢i Yardimcilar

Sorumlu Denetgci, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetgi Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetci Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetg¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetci Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denetg¢i Yardimcilar

3.4. Denetim ve Mesleki Uygulama Egitimleri

Egitim Siire
(Saat)
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Duzenlenen Egitimler

ic Kontroller

Maddi Dogrulama Testleri

Ust Yénetimden Sorumlu Olanlarla
Kurulacak iletigim

Uzman Caligsmalarinin (Denetginin
Faydalandigi Uzmanin)

Yénetimin Faydalandigi Uzmanin
Kullanilmasi

Bagimsiz Denetimde Ornekleme

Muhasebe Tahminleri

Dig Teyitler

isletmenin Strekliligi
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Diizenlenen Egitimler

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetgi Yardimcilar

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetgi Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetci Yardimcilar

Sorumlu Denetgi, Denetci ve
Denetci Yardimcilan

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetci Yardimcilar

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetgci Yardimcilar

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetci Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetgi Yardimcilar

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetgi Yardimcilari

Egitim Siire
(Saat)
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3.5. Muhasebe Standartlarina iligskin Egitimler

Egitim Bashgi

Finansal Raporlamaya iliskin
Kavramsal Cergeve

TFRS 3 isletme Birlesmeleri

TFRS 9 Finansal Araclar

TFRS 10 Konsolide Finansal
Tablolar

TFRS 11 Musterek Anlasmalar

TFRS 13 Gergege Uygun Deger
Olgimi

TFRS 15 Musteri S6zlesmelerinden
Hasilat

TFRS 16 Kiralamalar

TMS 2 Stoklar

TMS 8 Muhasebe Politikalari,
Muhasebe Tahminlerinde
Degisiklikler Ve Hatalar

TMS 12 Gelir Vergileri
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Katiimci Unvanlan

Sorumlu Denetci, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetg¢i, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetg¢i, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetg¢i, Denetgi
ve Denet¢i Yardimcilari

Siire (Saat)

Egitim Bashgi

TMS 16 Maddi Duran Varliklarin
Muhasebelestiriimesi

TMS 21 Kur Degisiminin Etkileri

TMS 23 Borglanma Maliyetleri

TMS 24 ligkili Taraf Agiklamalari

TMS 27 Bireysel Finansal Tablolar

TMS 28 istiraklerdeki Ve is
Ortakliklarindaki Yatirimlar

TMS 29 Yuksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlama

TMS 36 Varliklarda Deger Dusuklugu

TMS 37 Karslliklar,Kosullu Varlk Ve
Yikamlaltkler

TMS 38 Maddi Olmayan Duran
Varliklarin Muhasebelestiriimesi

TMS 40 Yatinm Amach
Gayrimenkuller

Katihmei Unvanlan

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetg¢i Yardimcilar

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetgi, Denetgi ve
Denetgi Yardimcilar

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denetgci Yardimcilar

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denetgci Yardimcilar

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denet¢i Yardimcilari

Sorumlu Denetci, Denetci ve
Denet¢i Yardimcilar

Siire (Saat)
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4.

BAGIMSIZLIK
VE

ETiK ILKELERE UYUM

Dogru Bagimsiz Denetim A.S. olarak bagimsizlik ve etik ilkeler, yurattgimuz tim
denetim faaliyetlerinin temelini olusturmaktadir. Denetim mesleginin kamu yararina
hizmet etme sorumlulugu dogrultusunda, tum faaliyetlerimizde durustlik, tarafsizlk,
mesleki stphecilik ve mesleki 6zen ilkeleri esas alinmaktadir. Bu yaklasim, yalnizca
mevzuata uyumun saglanmasina degil, ayni zamanda denetim faaliyetlerimizin
guvenilirliginin  ve kalitesinin strdurulebilir bicimde desteklenmesine hizmet
etmektedir.

4.1 Etik Degerler ve Mesleki ilkeler

Sirketimiz blinyesinde tim calisanlar; durustlik, tarafsizlik, mesleki yeterlik ve 6zen,
gizlilik ile meslege uygun davranis ilkelerine uymakla yikimltddr. Bu ilkeler, denetim
sureglerindeki karar alma ve degerlendirme mekanizmalarinin ayrilmaz bir pargasi
olarak kabul edilmektedir.

4.2 Bagimsizlik Yaklasimimiz

Sirketimizde bagimsizlik, hem esasta hem de sekilde bagimsizlk boyutlariyla
degerlendiriimektedir. Denetim ekiplerinin  musterilerden bagmsiz  olmasi
saglanmakta, olasi ¢ikar ¢atismalari énceden tespit edilerek yonetilmekte ve denetim
gorusundn dis etkilerden bagimsiz olarak olusturulmasi gtivence altina alinmaktadir.
Bagimsizhiga yonelik tehditler sistematik olarak degerlendiriimekte ve gerekli
Onlemler alinmaktadir.

4.3 Politika ve Kontrol Mekanizmalari

Bagimsizlik ve etik ilkelere uyum, yalnizca genel prensipler diizeyinde degil, somut ve
izlenebilir kontrol mekanizmalari ile desteklenmektedir. Bu dogrultuda, tim
personelden ise giriste ve yillik olarak bagimsizlik ve etik taahhutleri alinmakta, her
bir denetim gorevi icin ayrica proje bazlh bagimsizlik degerlendirmesi yapilmakta ve
ilgili kontrol surecgleri sistematik olarak izlenerek dokiumante edilmektedir.
Bagimsizlik degerlendirmeleri tamamlanmadan herhangi bir personelin denetim
surecine dahil edilmesine izin verilmemektedir.
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4.5 Egitim ve Farkindahk

Bagimsizlik ve etik ilkeler, sirketimizde surekli egitim faaliyetlerinin 6nemli bir
parcasini olusturmaktadir. Tim personele duzenli olarak etik ve bagimsizlik egitimleri
verilmekte, bu alanlardaki farkindaligin kurumsal kiltir icinde canl tutulmasi
amacglanmaktadir.  Ayrica, etik ilkelere uyum c¢alisanlarimizin  performans
degerlendirme sureglerinde dikkate alinan unsurlar arasinda yer almaktadir.

4.6 ihlallerin Bildirimi ve Yonetimi

Bagimsizlik veya etik ilkelere aykiri bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, tim personel
sz konusu hususu Ust yonetime bildirmekle yikimlidir. Yapilan bildirimler titizlikle
degerlendiriimekte, gerekli goérilen durumlarda uygun aksiyonlar alinmakta ve
ihtiyag halinde denetimden c¢ekilme dahil olmak Uzere tim segenekler
degerlendirilmektedir. Bu slrecler, kalite yonetim sistemimizin izleme ve duzeltici
faaliyet mekanizmalari ile entegre sekilde yurutilmektedir.

4.7 Genel Degerlendirme

Dogru Bagimsiz Denetim A.S. olarak bagimsizlik ve etik ilkelere uyum, yalnizca yasal
bir yikumlalik olarak degil, kurumsal kimligimizin ve hizmet anlayisimizin temel
unsurlarindan biri olarak degerlendiriimektedir. Bu yaklasim sayesinde, denetim
faaliyetlerimizin glvenilirligi ile paydaslarimiz nezdindeki itibar surddrulebilir
bicimde desteklenmektedir.

| Etik ve Bagimsizlik Ozeti

@ Ternel likeler |  BapeneseikKoereli @:‘ Denetim Drp Hirmetler g:}- Ikl Bsdclirieni
= =
z ~
Dok, varafsarhl, Ige girigte. yillik ve proje rkear ve konirol mekaninmas Fiphel durum ve iblalier
gizhlik ve meslii dzen bazh degertendinme sergevesinde degerlendiilic Bildirilir ve gerekli
aksiyonlar ahmr
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Yonetim Kurulu Baskaninin Mesaji

Kalite Yonetim Sistemi

. o . .- . Yatirim Fonlari
Kalite Glivence Sistemi Incelemeleri

1 Emaa Blue Portféy D6ntsiim Teknolojileri Hisse Senedi (Tl) Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)

5. KAYIK'LERE VERILEN __
D E N ETi M 2 Emaa Blue Portfdy Para Piyasasi Serbest Fon

Bagimsizlik ve Etik ilkelere Uyum H IZM ETLE RI 3 Emaa Blue Portfoy Siridarilebilirlik Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)

Surekli Egitim Politikasi

4 Emaa Blue Portfdy Tarim Ve Gida Sektori Katilim Fonu

Denetim Hizmeti Verilen Kayitlar Dogru Bagimsiz Denetim A.S., KGK tarafindan KAYIiK dahil bagimsiz

denetim hizmeti vermek Uzere yetkilendirilmistir. Kurulusumuz, Eylil
2025 itibariyla SPK'nin bagimsiz denetime yetkili kuruluslar listesinde,
Sirketin Hukuki Yapisi ve Ortaklari Mart 2026 itibariyla ise surdirulebilirlik alaninda bagimsiz denetime 6  Emaa Blue Portfoy Ikinci Serbest (D6viz-Avro) Fon
yetkili kuruluslar listesinde yer almaktadir.

5 Emaa Blue Portfdy Birinci Serbest (D6viz-Abd Dolari) Fon

) 7  Emaa Blue Portfdy Insaat Sektori Katihm Fonu
31.12.2025 tarihi itibaryla, KAYIK kapsamindaki kuruluslara yonelik aktif

bagimsiz denetim hizmetleri strdirtlmekte olup, bu kapsamda denetim
hizmeti verilen kamu yararini ilgilendirilen kuruluslar listesi yanda

: sunulmustur.
Icinde Bulunan Denetim Aginin 9  Emaa Blue Portfdy Mozaik Serbest Fon

Hukuki Yapisi

Kilit Yoneticiler ve Sorumlu Denetgiler
8  Emaa Blue Portfoy Kiymetli Madenler Katilim Fon Sepeti Fonu

10  Emaa Blue Portfdy Para Piyasasi (Tl) Fonu

Organizasyon Yapisi 11 Emaa Blue Portféy Para Piyasasi Katilim (Tl) Fonu

Gelir Dagilimi

Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirmesi
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6.

HUKUKI YAPISI
VE

ORTAKLAR

6.1 Hukuki Yapi ve Faaliyetler

Dogru Bagimsiz Denetim A.S., 2018 yilinda istanbul'da kurulmus olup bagimsiz
denetim ve danismanlik alanlarinda faaliyet gostermektedir. Sirketimiz, 25 yili
askin mesleki deneyime sahip yonetim kadrosu ile musterilerine yiksek kalite
standartlarinda hizmet sunmayi hedeflemektedir.

Sirketimiz, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
tarafindan, Kamu Yararini ilgilendiren Kuruluslar dahil bagimsiz denetim hizmeti
vermek Uzere yetkilendirilmistir. Ayrica, Eylal 2025 itibariyla Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetime Yetkili
Kuruluglar Listesi'nde, Mart 2026 itibariyla ise Strdurulebilirlik Alaninda Bagimsiz
Denetime Yetkili Kuruluglar Listesi'nde yer almaktadir.

Dogru Bagimsiz Denetim A.S., uluslararasi denetim ve danismanlhk aglarindan
biri olan PrimeGlobal’in tyesidir. Bu lyelik sayesinde sirketimiz, uluslararasi bilgi
birikimi ve uygulama deneyiminden faydalanmaktadir.

2025 yili itibariyla, istanbul Merkez Ofisi'ne ek olarak izmir Subesi'nin faaliyete
gecmesiyle birlikte hizmet agi genisletilmis, musterilere yerinde hizmet sunma
kapasitesi guclendirilmistir.

6.2 Tabi Olunan Otoriteler

Dogru Bagimsiz Denetim A.S., faaliyetlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde asagidaki
dlzenleyici otoritelerin gdzetim ve denetimi altinda yuritmektedir:

e Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu

¢ Sermaye Piyasasi Kurulu
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6.3 Ortaklik Yapisi

Sirketimizin rapor tarihi itibariyla ortaklik yapisi asagida yer almaktadir:

isim

Sait Albayrak

Murat Akbaba

Mehmet Okgiin

Ali Kemal Okgiin

Fatma Gok

Umit Aydin

Toplam

Hisse Orani Hisse Tutari (TL)

%67,50 168.740,00
%22,50 56.250,00
%10,00 24.995,00
%0,00 5
%0,00 5
%0,00 5
%100,00 250.000,00
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7. KILIT YONETICILER
VE
SORUMLU DENETCILER

Sirketimizin yonetim yapisi, etkinlik ve dogrudan sorumluluk esasina dayali
olarak olusturulmustur. Yonetim Kurulu, sirketin stratejik yonetiminden, kalite
ybnetim sisteminin etkinliginin goézetiminden ve denetim faaliyetlerinin
mevzuata uygun sekilde ylrutilmesinden sorumludur.

7.1 Kilit Yoneticiler

Kurulusumuzun kilit yoneticileri asagida yer almaktadir:

SAIT ALBAYRAK

Yonetim Kurulu Baskani

MEHMET OKCUN

Yénetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu, sirketin stratejik yonetiminden, kalite ydnetim sisteminin
etkinliginden ve  denetim faaliyetlerinin  mevzuata uygun sekilde
yurutilmesinden sorumludur.
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7.2 Glincel Denetim Kadrosu

Dogru Bagimsiz Denetim A.S$.nin guncel

almaktadir:

Sira No

10

Adi Soyadi

Sait Albayrak

Murat Akbaba

Umit Aydin

Mehmet Okgiin

Ali Kemal Okgiin

Fatma Gok

Mehmet Senyildiz

Osman Bigeroglu

Yalcin Siitiitemiz

Fevzi Er

BD Sicil No

BD/2013/01245

BD/2017/15224

BD/2014/06325

BD/2014/09152

BD/2013/01106

BD/2014/08417

BD/2013/03212

BD/2014/08114

BD/2013/02713

BD/2013/01142

denetim kadrosu asagida yer

Unvani

Sorumlu Denetgci

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Sorumlu Denetgi

Denetci
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Yonetim Kurulu Baskaninin Mesaji

8. ICINDE BULUNAN
DENETIM AGININ
HUKUKI YAPISI @

Kalite Yonetim Sistemi

Kalite Giivence Sistemi incelemeleri

Dogru Bagimsiz Denetim A.S., bagimsiz denetim ve danigsmanlik alaninda faaliyet gosteren . - eoe 2N .
Surekli Egitim Politikasi uluslararasi aglardan biri olan PrimeGlobalin resmi tyesidir. PrimeGlobal; 100'den fazla Pr eGlObal UYEhgl Ozetl

Ulkede faaliyet gosteren, bagimsiz denetim, vergi ve danismanlik firmalarini bir araya

getiren gugclu bir kiresel organizasyon yapisina sahiptir. Sirketimiz, PrimeGlobal Uyeligi
Bagimsizlik ve Etik ilkelere Uyum sayesinde uluslararasi bilgi paylasimi, mesleki is birligi ve kiresel uygulama deneyimine
erisim imkani elde etmektedir. Bu Uyelik, Dogru Bagimsiz Denetim A.S.nin uluslararasi

gelismeleri yakindan takip etmesini, mesleki uygulamalarini glclendirmesini ve Yapi
Denetim Hizmeti Verilen Kayitlar musterilerine sundugu hizmetlerin kalitesini desteklemesini saglayan 6nemli bir kurumsal Wusleraras: bagame densti,

Statii
PrimeGlobal'in resmi dyesi

unsur niteligi tagimaktadir. vergi ve darmsmanlik agi
Sorumluluk

Hizmetler dogrudan Dogru Bagimsiz
Denetim A3, tarafindan sunulur

Sirketin Hukuki Yapisi ve Ortaklari

Kilit Yoneticiler ve Sorumlu Denetgiler Katki

Kiresel bilgi birikimi ve mesleki
uygulama destedi saglar

icinde Bulunan Denetim Aginin

Hukuki Yapisi \ Deﬂeﬂm Hizmetleri
n

Organizasyon Yapisi

Gelir Dagilimi

Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirmesi
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9. ORGANIZASYON
YAPISI

Dogru Bagimsiz Denetim A.S.'nin organizasyon yapisi; yonetim, kalite, denetim, destek ve idari islevlerin etkin koordinasyonunu saglayacak sekilde yapilandiriimistir.
Guncel organizasyon semasi agagida sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu Baskani
Sait Albayrak

Kalite Yonetimi

ve Denetim Hizmetleri Kurumsal Finansman idari isler Bilgi Teknolojileri ve
L. irimi Birimi i i
Uyum Birimi Birimi Destek Hizmetleri
; Kalite Y6netim Sorumlusu Bagimsiz Denetim Yoneticisi Kurumsal Finansman Yéneticisi @ Egitim Koordinatérii BTV veR l u
inde Bulunan i gini : 8 g g ve Raporlama Uzmani
Icinde . ulunan Denetim Aginin Sait Albayrak Murat Akbaba Mehmet Okglin Fevzi Er Outsource hizmetler
Hukuki Yapisi Mehmet Okglin
. o surdiralebilirlik @ iKSorumlusu
Kalite Kontrol Yoneticisi Mehmet Senyildiz Mehmet Okgin
Organizasyon Yapisi jira Akbaba Osman Biceroglu
g y P @ Satin Alma ve Tedarik
Etik ve Bagimsizlik Gozetim Ali Kemal Okciin
Sorumlusu
. - Yal¢in Sutttemi P
Gelir Dagilimi arein sututemiz ¢ Finans/Muhasebe
Mehmet Okgin

Hukuk / S6zlesme Yonetimi
T Ali Kemal Okgiin

16
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9.1 TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sirketimizin organizasyon yapisi, kalite yonetimi, denetim faaliyetleri, egitim, insan kaynaklari ve bilgi teknolojileri alanlarinda agik gérev dagihmi ve dogrudan sorumluluk esasina dayal

olarak yapilandiniimistir. Bu kapsamda temel pozisyonlara iliskin gérev ve sorumluluklar asagida 6zetlenmektedir.

a) Kalite Yonetim Sorumlusu (KYS)

Kalite Yonetim Sorumlusu, Kalite Yénetim Sisteminin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
surekli iyilestirilmesinden sorumludur. Bu rollin temel odak noktasi, KYS 1 standardi kapsaminda
firma genelindeki kalite uygulamalarinin koordinasyonudur.

Bu kapsamda Kalite Yonetim Sorumlusunun baslhca sorumluluklari; kalite politikalarinin
olusturulmasi, kalite risklerinin belirlenmesi, egitim ve etik slreglerinin takibi ile i¢ denetim,
gozden gecirme ve raporlama faaliyetlerinin koordinasyonudur. Kalite Yonetim Sorumlusu ayrica
yonetim kuruluna periyodik kalite raporlari sunmaktadir.

b) Kalite Kontrol Yoneticisi

Kalite Kontrol Yoneticisi, gerceklestirilen denetim faaliyetlerinin her bir dosya 6zelinde kalite
kontroliinii saglamaktadir. Bu rol, KYS 2 kapsaminda é&zellikle yiksek riskli veya KAYIK
denetimlerinde, denetim dosyalarinin raporlanmadan énce bagimsiz olarak gdzden gegirilmesine
odaklanmaktadir.

Bu gorev cergevesinde, denetim raporlarinin uygunlugunu kontrol etmek, denetim kanitlarinin
yeterliligini degerlendirmek, uygulamada sapma bulunmasi halinde midahale etmek ve geri
bildirim sunmak temel sorumluluklar arasinda yer almaktadir. Bu gérevin etkin bicimde yerine
getirilebilmesi igin, ilgili kisinin denetimi ylruten ekipten bagimsiz olmasi esastir.

c) Denetim Miidirii

Denetim Mudurd, bagimsiz denetim hizmetlerinin KGK ve SPK mevzuatina uygun sekilde
yuratilmesinden sorumludur. Bu kapsamda denetim projelerinin zamaninda ve standartlara
uygun bicimde yurutilmesini saglamakta, denetim ekiplerinin olusturulmasini ve gorev
dagilimlarini yapmaktadir. Denetim slrecinde kalite standartlarinin uygulanmasini temin etmekte,
gerekli durumlarda Kalite Gézden Gegirme Yetkilisi ile koordineli ¢alismaktadir. Ayrica kidemli
denetgilere ve denetim ekiplerine teknik konularda danismanlik saglamakta; TMS/TFRS, denetim
standartlari ve sektér uygulamalari hakkinda giincel bilgi aktariminda bulunmaktadir. Misteri
temsilcileri ile denetim slreci boyunca etkili iletisim kurmakta, denetim raporlarinin
hazirlanmasinda sorumluluk almakta ve mudsteriye sunulmasina katki saglamaktadir. Bunun
yaninda ekip Uyelerinin mesleki gelisimlerini izlemekte, gerekli egitim ihtiyaglarini belirlemekte ve
sirket ici mentorluk ile yonlendirme faaliyetlerinde aktif rol Gstlenmektedir. Denetim sureclerinde
risk bazli yaklasimi uygulamakta ve etik uyumluluk kontrollerinin saha uygulamalarina
entegrasyonunu saglamaktadir.
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d) Egitim Koordinatori

Egitim Koordinatoru, sirketin yillik egitim ihtiyag analizini yapar. Egitim takvimini planlar ve ilgili
egitmenlerle iletisim kurar. KGK, SPK gibi diizenleyici kurumlarin zorunlu egitimlerini takip eder ve
personele zamaninda katilimi saglar. Ayrica egitimlerin etkinligini izler, katiim ve basar
raporlarini olusturur, egitim sonrasi degerlendirme ve geri bildirim streglerini yonetir.

e) insan Kaynaklari Sorumlusu

insan Kaynaklari Sorumlusu, personel alim siirecini yonetir; aday degerlendirme ve miilakat
stireclerini yaritir. Calisan ézlik dosyalarinin tutulmasini ve mevzuata uygunlugunu saglar. ise
giris-cikis, izin ve performans degerlendirme gibi suregleri takip eder. Bunun yaninda calisan
memnuniyetini ve motivasyonunu artirmaya yénelik insan kaynaklari politikalar gelistirir.

Ayrica etik beyan ve ¢ikar ¢atismasi bildirimlerinin toplanmasina destek saglar ve KGK ile SPK
duzenlemeleri kapsaminda insan kaynaklarina iliskin yukimlaltklerin yerine getirilmesini temin
eder.

f) BT ve Raporlama Uzmani

BT ve Raporlama Uzmani, kurumsal raporlama, denetim suregleriyle entegre sistem ydnetimi ve
dlzenleyici gerekliliklere uyum alanlarinda gorev yapmaktadir. Bu kapsamda, denetim
faaliyetlerinin surdurulebilirligini destekleyecek bilgi sistem altyapisinin kurulmasi, isletilmesi ve
glncel tutulmasindan; denetim ekiplerinin kullandigi yazihm ve sistemlerin surekliliginin
saglanmasindan; yedekleme, siber giivenlik ve erisim kontrol politikalarinin uygulanmasindan
sorumludur. Ayrica, KGK, SPK ve diger otoritelerin bilisim altyapisina iliskin taleplerini karsilayacak
glvenlik ve sistem raporlarinin hazirlanmasina, elektronik calisma kagitlari ile veri analiz ve
denetim dokimantasyon araglarinin kurulumuna ve kullanici destegine katki saglamaktadir.
Bunun yaninda, denetim verilerinin saklanmasi, gizliligi ve erisimine iliskin teknik diizenlemeleri
yuritmekte; denetim ekiplerinin teknolojik ihtiyaclarini analiz ederek uygun ¢éziimler sunmakta;
BT stregleri ile veri saklama politikalarinin KGK, SPK, KVKK ve ISO 27001 gibi dizenlemelere
uyumunu gozetmektedir. Gerekli durumlarda bagimsiz BT denetimlerine teknik destek vermekte,
seffaflik raporu kapsamindaki BT aciklamalarina katki saglamakta, denetim sureclerine yonelik
otomasyon sistemleri ile raporlama modullerinin gelistiriimesini desteklemekte, kullanicilara
teknik destek ve egitim materyali sunmakta ve sistemlerde yasanan problemlere hizli midahale
ederek is surekliliginin korunmasina katkida bulunmaktadir.
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Yonetim Kurulu Baskaninin Mesaji 1 0. G E Li R
DAGILIMI

Kalite Yonetim Sistemi

1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap dénemine ait gelirlerin dagihmi agsagida sunulmaktadir.

Kalite Giivence Sistemi incelemeleri

Gelir Kalemi Tutar (TL)
Surekli Egitim Politikasi

Bagimsiz denetim faaliyetlerinden gelirler 12.493.515,48
Bagimsizhik ve Etik ilkelere Uyum Danismanlik hizmetlerinden gelirler 5.627.189,34

18.120'704'82
Denetim Hizmeti Verilen Kayitlar

Sirketin Hukuki Yapisi ve Ortaklari
Kilit Yoneticiler ve Sorumlu Denetgiler

icinde Bulunan Denetim Aginin
Hukuki Yapisi

Organizasyon Yapisi

Gelir Dagilimi

Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirmesi
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Yonetim Kurulu Baskaninin Mesaji

Kalite Yonetim Sistemi

Kalite Giivence Sistemi incelemeleri

Surekli Egitim Politikasi

Bagimsizhik ve Etik ilkelere Uyum

Denetim Hizmeti Verilen Kayitlar

Sirketin Hukuki Yapisi ve Ortaklari

Kilit Yoneticiler ve Sorumlu Denetgiler

icinde Bulunan Denetim Aginin
Hukuki Yapisi

Organizasyon Yapisi

Gelir Dagilimi

Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirmesi

11. SORUMLU
DENETCI
UCRETLENDIRILMESI

Bagimsiz denetim faaliyetinin yuritilmesinden sorumlu olan ve ilgili
denetim raporunu bagimsiz denetim kurulusu adina imzalamaya yetkili
sorumlu denetgilerin Ucretlendirilmesi, calisma sureleri ile Gstlendikleri
gorev ve sorumluluklar dikkate alinarak belirlenen aylik brit Gcret esasina
dayanmaktadir. Ayrica, yillik performans degerlendirme sonuglari

cercevesinde prim ve/veya kar payr 6demesi yapilabilmektedir.

© 2026 Dogru Bagimsiz Denetim A.$. PrimeGlobal’in bagimsiz Gye kurulusudur. Tim haklari saklidir.

SORUMLU DENETCi UCRETLENDIRME OZETI

UCRET ESASI
Aylik briit Ucret esas alinir.,

BELIRLEYiCi UNSURLAR
Calisma suresi ile gérev ve
sorumluluk diizeyi dikkate alinir.

DEGISKEN ODEME

Yillik performans defjerlendirme kriterleri
dodrultusunda prim ve/veya kér pay
ademesi yapilabilir.

DEGERLENDIRME ESASI

Yillik performans kriterleri
cercevesinde degerlendirme yapihir.
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